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FIŞA DISCIPLINEI 

CONTABILITATE 

Anul universitar 2025 - 2026 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei CONTABILITATE Codul  

disciplinei 

STC.1.01.03 

2.2 Titularul activităţilor 

de curs 
Conf.univ.dr.habil. Constantin Aurelian IONESCU 

2.3 Titularul activităților 

de seminar 
Conf.univ.dr.habil. Constantin Aurelian IONESCU/Conf.univ. dr. Liliana Paschia 

2.4. Anul de 

studiu 

I 2.5. 

Semestrul  

I 2.6. Tipul de 

evaluare 

E 2.7. Regimul 

disciplinei 

Obligatorie 

DF 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1. Număr de ore pe săptămână 

4 

din care: 

3.2. curs 2 

 

3.3. seminar / laborator / 

proiect 

2 

3.4. Total ore din planul de 

învățământ 56 
din care:    

3.5. curs 28 
 

3.6. seminar / laborator 28 

Distribuţia fondului de timp pentru studiul individual (SI) şi activităţi de autoinstruire (AI) ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe (AI) 32 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 24 

Pregătire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii şi eseuri  28 

Tutoriat (consiliere profesională) 5 

Examinări 5 

Alte activităţi - 

3.7. Total ore studiu individual (SI) şi activităţi de autoinstruire (AI) 94 

3.8. Total ore pe semestru 150 

3.9. Numărul de credite 5 

 

 

 

1. Date despre program                  

1.1. Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA HYPERION BUCUREŞTI 

1.2. Facultatea ŞTIINŢE ECONOMICE  
1.3. Departamentul ŞTIINŢE ECONOMICE 

1.4. Domeniul de studii  MANAGEMENT 

1.5. Ciclul de studii LICENŢĂ 

1.6. Programul de studii/Calificarea MANAGEMENT /ECONOMIST 

1.7. Forma de învăţământ IF 

4. Precondiţii 

4.1. de curriculum  - 

4.2. de competenţe - 
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5. Condiţii  

5.1. de desfăşurare a cursului  Sală cu videoproiector și PC/laptop, tablă și instrumente de scris (cretă, 

marker). 

5.2. de desfăşurare a 

seminarului / laboratorului 

Sală cu videoproiector și PC/laptop, ecran, tablă și instrumente de scris 

(cretă, marker). 

6.1. Competenţele specifice acumulate  

C
o

m
p

et
en

ţe
 

p
ro

fe
si

o
n

a
le

 /
 

es
en

ţi
a
le

 

CC2 competențe în domeniul științei, tehnologiei, ingineriei și matematicii; 

CC3 competențe digitale; 

CC4 competențe personale, sociale și de a învăța să înveți; 

CC5 competențe antreprenoriale; 

CP1 Elaboreaza politici economice 

CP2 Include criteriile economice în procesul decizional 

CP5 Furnizeaza rapoarte de analiza cost-beneficiu 

CP6 Ofera consiliere în ceea ce priveste dezvoltarea economica 

C
o
m

p
et

en
ţe

 

tr
a
n

sv
er

sa
le

 CT1 Gandește analitic  

CT2 Ii conduce pe altii 

CT3 Deleaga responsabilitati 

CT4 Demonstreaza spirit antreprenorial 

6.2. Rezultatele învăţării 

C
u

n
o
şt

in
ţe

 C03 Absolventul acumulează cunoştinţe avansate referitoare la sistemului de management al 

organizaţiei şi la elementele constitutive ale acestuia (subsistemele decizional, informațional, 

organizatoric, metodologic și de resurse umane). 

C06 Studentul/Absolventul demonstrează cunoștințe antreprenoriale, pe baza identificării și 

aplicării principiilor de performanță în domeniul investițional, prin prisma documentațiilor 

specifice (studii de fezabilitate și planuri de afaceri). 

C07 Studentul/Absolventul acumulează cunoștințe necesare investigării mediului endogen şi 

exogen organizaţiei, în vederea fundamentării deciziei de investiţie și a inițierii, implementării, 

supervizării și evaluării proceselor investiționale. 

C08 Studentul/Absolventul demonstrează cunoștinţe avansate referitoare la planificarea 

producţiei și controlul acesteia, tipologia sistemelor și a tehnicilor de producție, precum și la 

managementul calității. 

C09 Studentul/Absolventul demonstrează cunoștințe de fundamentare a elementelor de cost al 

producției. 

C10 Studentul/Absolventul acumulează și utilizează cunoștinţe referitoare la elaborarea 

strategiilor operaționale privind lansarea și urmărirea în fabricație, precum și analiza rezultatelor 

obținute în raport cu obiectivele stabilite. 

C11 Studentul/Absolventul acumulează cunoștințe avansate privind procesul de aprovizionare 

și de vânzare, pe baza gestionării lanțurilor de aprovizionare și relațiilor cu furnizorii și clienții. 

C12 Absolventul identifică și analizează elementele care definesc activitățile de aprovizionare 

și vânzare, pe baza utilizării diagnosticării și a analizei SWOT, în vederea previziunii cererii, a 

gestiunii stocurilor și a proiectării rețelelor de distribuție. 

C13  Studentul/Absolventul acumulează cunoștințe relevante pentru profesionalizarea 

activităţilor din domeniul resurselor umane, pe baza analizei conceptelor, metodelor, tehnicilor şi 

instrumentelor de bază în acest domeniu, în vederea derulării în condiții optime a procesului de 

recrutare, selecție și motivare a resursei umane într-o organizație. 
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C15 Studentul/Absolventul identifică și analizează teoriile, conceptele și instrumentarul 

necesar proceselor manageriale în corelație cu mediul organizației.  

C16 Studentul/Absolventul operează cu constructe teoretice și recunoaște relevanța sistemului 

de management și a subsistemelor sale. 

C17 Studentul/Absolventul identifică, diferențiază și utilizează pertinent conceptele şi 

metodele necesare în procesul decizional din cadrul organizațiilor. 

C18 Studentul/Absolventul dezvoltă practici privind aplicarea principiului partidei duble 

pentru înregistrarea tranzacțiilor și evenimentelor unei entități raportoare 

C19 Studentul/Absolventul dezvoltă practici privind întocmirea (pregătirea) situațiilor 

(rapoartelor) financiare ale unei entități raportoare 

C20  Studentul/Absolventul identifică funcționalitățile avansate ale aplicațiilor de birou și 

modul în care acestea sunt utilizate în domeniul economic (calcul tabelar complex prin funcții, 

validarea, interogarea, sintetizarea datelor și reprezentarea grafică a acestora). 

C21  Studentul/Absolventul identifică principiile fundamentale ale securității informațiilor, 

inclusiv confidențialitatea, integritatea și disponibilitatea datelor din domeniul economic. 

Studentul/Absolventul recunoaște relevanța teoriilor fundamentale ale microeconomiei, 

înțelegerea mecanismelor de derulare a activității economice, a modului de luare a deciziilor, a 

comportamentelor individuale ale agenților economici, înţelegerea mecanismului pieței, a 

formării echilibrelor în diferite situaţii de concurenţă. 

C24  Studentul/Absolventul recunoaște relevanța teoriilor fundamentale ale microeconomiei, 

înțelegerea mecanismelor de derulare a activității economice, a modului de luare a deciziilor, a 

comportamentelor individuale ale agenților economici, înţelegerea mecanismului pieței, a 

formării echilibrelor în diferite situaţii de concurenţă. 

C25  Studentul/Absolventul identifică rolul statisticii în analiza fenomenelor economice și 

sociale, aplică tehnici cantitative pentru decizii optime în sistemele economice și sociale, aplică 

metode statistice în analiza fenomenelor economice și sociale. 

C26  Studentul/Absolventul dezvoltă practici privind aplicarea tehnicilor și instrumentelor 

economice pentru realizarea analizelor și predicțiilor economico-financiare, și privind aplicarea 

metodelor cantitative pentru analiza datelor prin testarea și interpretarea modelelor econometrice. 

C27  Studentul/Absolventul operează cu constructe teoretice privind conceptele financiare 

fundamentale.  

C28  Studentul/Absolventul demonstrează cunoștințe despre sectorul financiar bancar. 

C29  Studentul/Absolventul operează cu concepte, indicatori, modele, instrumente și metode 

matematice în vederea analizei și optimizării proceselor manageriale în corelație cu mediul 

organizației. 

C30  Studentul/Absolventul identifică și recunoaște relevanța teoriilor, conceptelor și 

instrumentelor analitice necesare înțelegerii și explicării relațiilor economice internaționale. 

C35 Studentul/Absolventul operează cu constructe teoretice privind înțelegerea modului în 

care procesele cognitive și emoționale influențează deciziile economice și manageriale. 

A
p

ti
tu

d
in

i A02  Studentul/Absolventul dezvoltă aptitudini pentru utilizarea corespunzătoare a 

conceptelor, teoriilor, metodelor și instrumentelor de natură informațională, decizională și 

organizatorică în cadrul organizațiilor.  

A03  Studentul/Absolventul dezvoltă aptitudini privind utilizarea sistemelor, metodelor și 

tehnicilor de management pentru soluționarea problemelor complexe de natură economico-

managerială din cadrul organizațiilor. 

A06  Studentul/Absolventul dezvoltă abilități antreprenoriale (gândire creativă, inovare, 

adoptare de decizii, educație financiară, negociere) pentru derularea proceselor investiționale.  

A10  Studentul/Absolventul dezvoltă aptitudini și abilități tehnice și analitice legate de 

înțelegerea sistemelor de producție și de optimizarea proceselor în acest domeniu, de analiză a 

http://www.hyperion.ro/


Ministerul Educaţiei 

şi Cercetării 

ROMÂNIA 

UNIVERSITATEA HYPERION DIN BUCUREŞTI 
FACULTATEA DE ȘTIINȚE ECONOMICE 

PROGRAMUL DE STUDIU: MANAGEMENT 

  

         

 

 

Calea Călăraşilor nr. 169, sector 3, 
Bucureşti 

Web: www.hyperion.ro 
Tel. +4021.323.41.67 
Fax. +4021.321.62.96 
E-mail: rectorat@hyperion.ro 

 

datelor și de adoptare a deciziilor optime de fabricație, în vederea implementării strategiilor de 

producție și a celor operaționale. 

A16  Studentul/Absolventul aplică sistemele, metodele și tehnicile de management pentru 

soluționarea problemelor complexe de natură economico-managerială din practica organizațiilor.  

A18  Studentul/Absolventul diferențiază utilizatorii de informații financiar-contabile și nevoile 

lor informaționale. 

A19 Studentul/Absolventul comunică utilizatorilor informații din rapoartele financiare. 

A20  Studentul/Absolventul utilizează aplicațiile de birou în domeniul economic.  

A21 Studentul/Absolventul recunoaște și evaluează riscurile de securitate asociate cu 

gestionarea informațiilor în domeniul economic.  

A24  Studentul/Absolventul aplică și interpretează datele economice: utilizarea instrumentelor 

statistice și econometrice pentru a interpreta datele.  

A26 Studentul/Absolventul utilizează eficient pachetele software pentru analiza datelor prin 

metode statistice și econometrice, aplicând concepte, teorii, principii și instrumente de investigare 

a fenomenelor și proceselor economice și sociale.  

A27  Studentul/Absolventul recunoaște datele financiare relevante.  

A28  Studentul/Absolventul utilizează instrumente de analiză financiară specifice domeniul 

financiar-bancar. 

R
es

p
o
n

sa
b

il
it

ă
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 ş
i 

a
u
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n
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m
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 RA01 Studentul/Absolventul demonstrează capacitatea de aplicare a funcțiilor managementului 

atât la nivelul funcțiunilor organizației cât și în ansamblul acesteia și asumarea responsabilităților 

specifice postului de manager pe diferite niveluri ierarhice în cadrul organizațiilor, în vederea 

inițierii, implementării și monitorizării strategiilor și politicilor organizaționale. 

RA02 Studentul/Absolventul demonstrează capacitatea de analiză și sinteză manifestată prin 

interpretarea și integrarea cunoștințelor acumulate în domeniul managerial, în vederea adoptării 

deciziilor optime în cadrul organizației. 

RA03 Studentul/Absolventul demonstrează capacitatea de a realiza lucrări de analiză și 

diagnoză referitoare la funcționarea organizației în ansamblu sau pe subdiviziuni. 

RA04 Studentul/Absolventul demonstrează capacitatea de a iniția, implementa și monitoriza 

proiecte, în contextul alocării optime a resurselor, pe baza utilizării instrumentarului specific 

domeniului (grafice rețea, antecalculații de cost, rapoarte de progres, software specializate). 

RA05 Studentul/Absolventul demonstrează capacitatea de a iniția, derula și monitoriza procese 

investiționale complexe, pe baza utilizării unei metodologii specifice studiilor de fezabilitate și a 

planurilor de afaceri, folosind instrumente adecvate (deviz investițional, grafice Gantt, analiza 

cost- beneficiu). 

RA06 Studentul/Absolventul demonstrează capacitatea de a iniția și coordona procese de 

fabricație, de a proiecta linii de producție, pe baza alocării optime a resurselor, a determinării 

capacității optime și a fundamentării costurilor specifice. 

RA07 Studentul/Absolventul demonstrează capacitatea de a fundamenta și planifica necesarul 

de resurse într-o organizație, de a previziona cererea de produse și servicii precum și de a proiecta 

rețelele de distribuție a produselor / serviciilor. 

RA08 Studentul/Absolventul demonstrează capacitatea de a realiza analize și studii în domeniul 

resurselor umane (inclusiv analiza posturilor și a fișelor de post), de a planifica necesarul de 

angajați într-o organizație, pe baza exercitării poziției de manager de resurse umane. 

RA09 Studentul/Absolventul manifestă o atitudine proactivă și responsabilă în exercitarea 

funcțiilor managementului și de asumare a responsabilităților specifice postului de manager pe 

diferite niveluri ierarhice în cadrul organizațiilor. 

RA10 Studentul/Absolventul acționează coerent în procesul de adoptare a deciziilor manageriale 

fundamentate științifică. 

RA11 Studentul/Absolventul utilizează coerent și autonom conceptele în vederea elaborării 
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8. Conţinuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observaţii 

 1. Introducere în studiul contabilității. Rolul contabilității ca 

știință. Obiectul și metoda Contabilității. Procedeele contabilității. 

Sisteme de contabilitate. Utilizatorii informației contabile. Tipuri 

de entități economice. Reglementarea contabilității. 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

 2. Dubla reprezentare a patrimoniului. Relațiile de echilibru 

patrimonial: concepțiile juridică, economică și financiară asupra 

patrimoniului. 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

 3. Dubla reprezentare a patrimoniului. Relațiile de echilibru 

patrimonial: concepția contabilă asupra patrimoniului. Structura 

patrimoniului. 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

 4. Definiția, clasificarea și conținutul elementelor patrimoniale 

de activ: activele imobilizate (1) 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

 5. Definiția, clasificare și conținutul elementelor patrimoniale de 

activ: activele circulante (2) 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

 6. Definiția, clasificare și conținutul elementelor patrimoniale de 

pasiv: capitaluri proprii (1) 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

 7. Definiția, clasificare și conținutul elementelor patrimoniale de 

pasiv: datorii și provizioane (2) 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

 8. Bilanțul contabil expresie a dublei reprezentări: definiție, 

structură, conținut, forme de prezentare și funcțiile bilanțului 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

 9. Contul și dubla înregistrare a patrimoniului. Contul și 

corespondența conturilor: forma și structura contului; reguli de 

funcționarea a conturilor. Planul de conturi. Analiza contabilă a 

operațiilor economice și financiare. Formula și articolul contabil.  

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

 10. Evaluarea patrimoniului în contabilitate. Noțiunea și 

principiile evaluării patrimoniului. Forme și metode de evaluare a 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

lucrărilor de analiză și diagnoză, privind funcţionarea organizaţiei. 

RA12 Studentul/Absolventul acționează coerent în ceea ce privește elaborarea 

studiilor/lucrărilor privind funcţionarea sistemului managerial şi a subsistemelor sale. 

RA13 Studentul/Absolventul verifică corectitudinea analizei contabile. 

RA14 Studentul/Absolventul lucrează autonom în interpretarea și analiza datelor financiar – 

contabile. 

7. Obiectivele disciplinei 

7.1 Obiectivul general 

al disciplinei  

Dezvoltarea competențelor studenților privind obținerea, transmiterea, stocarea și 

prelucrarea informațiilor referitoare la obiectul, domeniul de aplicare și metoda 

contabilității. 

7.2 Obiectivele 

specifice  

Formarea competențelor necesare înțelegerii mecanismului de funcționare al 

conturilor și utilizării acestora în elaborarea formulelor contabile aferente 

recunoașterii tranzacțiilor economico-financiare. 

Dobândirea cunoștințelor privind documentele contabile justificative care 

fundamentează operațiile economico-financiare, precum și circuitul și procesul lor 

de prelucrare. 

Formarea abilităților necesare pentru întocmirea și utilizarea corectă a Registrului 

Jurnal, a Registrului Cartea Mare și a Balanței de verificare. 

http://www.hyperion.ro/
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elementelor patrimoniale. 

 11. Documentele contabile – definiție, structură și rol în sistemul 

contabil. Procesul de întocmire, verificare și utilizare a 

documentelor contabile. Clasificarea documentelor contabile, 

circuitul acestora în cadrul entității economice și regulile de 

arhivare. Registrele de contabilitate – conținut, importanță. 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

 12. Rolul, conținutul economic, analiza și funcționarea 

principalelor clase de conturi. Clasa 1, Clasa 2, Clasa 3. 

Exemplificarea înregistrării în contabilitate a operațiilor 

economice. 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

 13. Rolul, conținutul economic, analiza și funcționarea 

principalelor clase de conturi. Clasa 4, Clasa 5, Clasa 6 și Clasa 7. 

Exemplificarea înregistrării în contabilitatea operațiilor 

economice. 

Expunere, 

dezbatere 
2ore 

 14. Noțiunea, conținutul și întocmirea Registrului-Jurnal, a 

Registrului Cartea Mare și a Balanței de Verificare. 

Expunere, 

dezbatere 
2 ore 

Total 
28 ore 
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întreprinderii. Abordare teoretică și practică. Ediția a VI-a, revizuită și adăugită, Ed. Universitară, 

București. https://doi.org/10.5682/9786062814281 

12. Munteanu, V., Niculae, M., Ibănișteanu, D., & Gheorghe, C. (2020). Bazele contabilității. Lucrări 

practice (exerciții de logica contabila si lucrare monografica). Ediția a VI-a revăzută și adaugită., Ed. 

Universitară, București. https://doi.org/10.5682/9786062810450 

13. Munteanu, V., Niculae, M., Ibănișteanu, D., & Gheorghe, C. (2020). Bazele contabilității. Ediția a VI-a 

revăzuta și adăugită, Ed. Universitară, București. https://doi.org/10.5682/9786062810443 

14. Munteanu, V., Zuca, M., & Niculae, M. (2017). Contabilitatea financiară a întreprinderii. Caiet de 

lucrări practice. Aplicații rezolvate, studii de caz și lucrare practică monografică, Ed. Universitară, 

http://www.hyperion.ro/
https://doi.org/10.5682/9786062806552
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București. https://doi.org/10.5682/9786062806538 

15. Paliu-Popa, L., & Ecobici, N. (2018). Contabilitatea financiară aplicată. Ghid practic. Ediția a II-a 

revizuită, actualizată și completată, Ed. Universitară, București. 

16. Străoanu, B.M. (2016). Primii pași în contabilitatea financiară. Despre capitaluri, imobilizări și stocuri, 

Ed. Pro Universitaria, București. 

17. Țegledi, A.M. (2016). Contabilitate financiară. Reglementari contabile și aplicații, Ed. Pro 

Universitaria, București. 

18. Voinea, C.M, State, V., & Tănase, L.C. (2016). Bazele contabilității: de la principii la tehnici și metode, 

Ediția a II-a revizuită și adăugită, Ed. Pro Universitaria, București.  

19. *** OMFP 1802/2014 pentru aprobarea  Reglementărilor contabile privind situațiile financiare anuale 

individuale și situațiile financiare consolidate 

20. *** Legea Contabilității nr. 82 /1991 republicată 

21. *** Legea nr. 31/1990 privind societățile comerciale republicată 

22. *** Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal. Disponibil: 

https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/Cod_fiscal_norme_2023.htm  

8.2. Seminar/laborator Metode de predare Observaţii 

 1. Reprezentarea patrimoniului în contabilitate.  Aplicații practice 2 ore 

 2. Stabilirea naturii elementelor patrimoniale și identificare 

categoriei patrimoniale corespunzătoare. Activul patrimonial. 
Aplicații practice 2 ore 

 3. Stabilirea naturii elementelor patrimoniale și identificare 

categoriei patrimoniale corespunzătoare. Pasivul patrimonial 
Aplicații practice 2 ore 

 4. Stabilirea naturii elementelor patrimoniale și gruparea acestora 

în conformitate cu structura Bilanțului contabil. 
Aplicații practice 2 ore 

 5. Cheltuielile și veniturile entității economice. Determinarea 

rezultatului exercițiului financiar. 
Aplicații practice 2 ore 

 6. Stabilirea elementelor de venituri și cheltuieli și gruparea 

acestora în conformitate cu structura Contului de profit și 

pierdere. 

Aplicații practice 2 ore 

 7. Evaluarea activelor și pasivelor entității patrimoniale la 

intrarea în patrimoniu. 
Aplicații practice 2 ore 

 8. Evaluarea activelor și pasivelor entității patrimoniale ieșirea 

din patrimoniu. 
Aplicații practice 2 ore 

 9. Operații economico-financiare înregistrate în contabilitate cu 

ajutorul conturilor, întocmirea formulei contabile. 
Aplicații practice 6 ore 

 10. Monografie contabilă: întocmirea Registrului Jurnal.  Aplicații practice 2 ore 

 11. Monografie contabilă: întocmirea Registrului Cartea Mare.  Aplicații practice 2 ore 

 12. Monografie contabilă: întocmirea Balanței de verificare. Aplicații practice 2 ore 

Total 28 ore 
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2. Corpul Experților Contabili și Contabililor Autorizați din România (CECCAR). (2021). Ghid pentru 

pregătirea candidaților la examenul de acces la stagiul pentru obținerea calității de expert contabil și de 

contabil autorizat (Ed. a X-a, revizuită). Editura C.E.C.C.A.R. 

3. Gudanescu Nicolau, N.L., Cucui, I., Ionescu, C.A., Paschia, L., Coman, M.D., & Stanescu, S.G. (2020). 

Managementul şi contabilitatea resurselor umane. Editura Pro Universitaria. 

4. Jalbă, L. (2014). Bazele contabilității, Ed. Pro Universitaria, București. 
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Aplicații. Ediția a VII-a revăzută și adăugită, Ed. ASE, București. 

10. Munteanu V., Niculae, M., Moscu, M., Munteanu, R., Zamfir, M., & Burlacu, M. (2017). Contabilitatea 

financiară a întreprinderii. Ediția a V-a, Ed. Universitară, București. 

https://doi.org/10.5682/9786062806552 

11. Munteanu V., Zuca, M., Cucui, G., Țînță, A., & Gheorghe, F. (2022). Contabilitatea financiara a 

întreprinderii. Abordare teoretică și practică. Ediția a VI-a, revizuită și adăugită, Ed. Universitară, 

București. https://doi.org/10.5682/9786062814281 

12. Munteanu, V., Niculae, M., Ibănișteanu, D., & Gheorghe, C. (2020). Bazele contabilității. Lucrări 

practice (exerciții de logica contabila si lucrare monografica). Ediția a VI-a revăzută și adaugită., Ed. 

Universitară, București. https://doi.org/10.5682/9786062810450 

13. Munteanu, V., Niculae, M., Ibănișteanu, D., & Gheorghe, C. (2020). Bazele contabilității. Ediția a VI-a 

revăzuta și adăugită, Ed. Universitară, București. https://doi.org/10.5682/9786062810443 

14. Munteanu, V., Zuca, M., & Niculae, M. (2017). Contabilitatea financiară a întreprinderii. Caiet de 

lucrări practice. Aplicații rezolvate, studii de caz și lucrare practică monografică, Ed. Universitară, 

București. https://doi.org/10.5682/9786062806538 

15. Paliu-Popa, L., & Ecobici, N. (2018). Contabilitatea financiară aplicată. Ghid practic. Ediția a II-a 

revizuită, actualizată și completată, Ed. Universitară, București. 

16. Străoanu, B.M. (2016). Primii pași în contabilitatea financiară. Despre capitaluri, imobilizări și stocuri, 

Ed. Pro Universitaria, București. 

17. Țegledi, A.M. (2016). Contabilitate financiară. Reglementari contabile și aplicații, Ed. Pro 

Universitaria, București. 

18. Voinea, C.M, State, V., & Tănase, L.C. (2016). Bazele contabilității: de la principii la tehnici și metode, 

Ediția a II-a revizuită și adăugită, Ed. Pro Universitaria, București.  

19. *** OMFP 1802/2014 pentru aprobarea  Reglementărilor contabile privind situațiile financiare anuale 

individuale și situațiile financiare consolidate 

20. *** Legea Contabilității nr. 82 /1991 republicată 

21. *** Legea nr. 31/1990 privind societățile comerciale republicată 

22. *** Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal. Disponibil: 

https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/Cod_fiscal_norme_2023.htm  

 

 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 
10.2. Metode de 

evaluare 

10.3. Pondere 

din nota finală 

10.4. Curs - cunoașterea terminologiei utilizate; Lucrări pe parcurs 10% 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, 

asociațiilor profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

 Cursul a fost coroborat cu cerințele utilizatorilor de informații contabile/fiscale: entități patrimoniale, 

organismele statului, organismele profesionale 
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- capacitatea de utilizare adecvată a 

noțiunilor studiate; 

10.5. Seminar/ laborator 

Abilități de comunicare și aplicare a 

cunoștințelor teoretice 

Proiect pe o temă 

dată 
20% 

- însușirea problematicii studiate; 

- capacitatea de a utiliza corect metodele 

studiate 

Lucrări pe parcurs 10% 

10.6. Evaluare finală  Examen scris 60% 

10.7. Standard minim de performanţă: nota 5 la examen, cunoașterea noțiunilor de bază specifice disciplinei, 

capacitatea de a rezolva probleme aplicative de dificultate medie. 

 

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals) 

 Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă 

 

  

      

 

 

 

Data completării   

04.09.2025 

Semnătura titularului de curs 

……………………………………… 

Semnătura titularului  de seminar 

……………………………………… 

   

 

 

Data avizării în departament  

 

 

Semnătura directorului de departament 

08.09.2025 ……………………………………… 
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