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Curriculum Vitae 
 

 
 
 

Informaţii personale 
 

Nume / Prenume  GHIBERDIC MARIUS - FLORIN  

Adresa(e) temporară: 79 rue Roger Salengro, Ronchin, Franta 

 

permanentă: Sector 6, 061343 Bucureşti (România)  

Telefon(oane) +33 777 90 31 13 Mobil +40 745 103 333 

E-mail(uri) mariusg3333@gmail.com  

Naţionalitate(-tăţi) română  

Data naşterii 14 iunie 1974 

Sex M  

Experienţa profesională  

Perioada Mai 2022 – prezent 

Funcţia sau postul ocupat Director de securitate şi prevenirea pierderilor 

Activităţi si responsabilităţi 

principale 

1. Persoană de contact şi expert de securitate în relaţia cu partenerii interni şi externi 

de nivel superior, pentru facilităţile Amazon din nordul Franţei şi Belgia. 

2. În colaborare cu echipa de securitate EMEA, dezvoltarea şi standardizarea în 

mod efectiv şi eficient  serviciului, programelor, politicilor, procedurilor şi 

sistemelor astfel încât să corespundă cu obiectivele organizaţionale. 

3. Asigurarea controlului intern eficient şi sprijinirea echipei de Audit Intern, la 

cerere. 

4. Asigurarea standardelor de securitate şi protecţie a datelor, inclusiv de control 

acces şi monitorizare sistemică. 

5. Furnizarea de leadership, consultanţă şi suport (software, echipare şi alte 

instrumente, rapoarte şi date) echipei de securitate şi prevenirea pierderilor. 

6. Conducerea echipei în vederea abordării eficiente şi raportării incidentelor de 

securitate, inclusiv potenţiale sau reale incidente de violenţă la locul de muncă, în 

conformitate cu politicile Amazon şi legislaţia în vigoare. 

7. Îmbunătăţirea, urmărirea şi raportarea parametrilor de evaluare. 

Numele şi adresa 

angajatorului 
Amazon 

Lille, Hauts-de-France (Franţa)  

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Logistică 

Perioada Ianuarie 2020 – ianuarie 2022 

Funcţia sau postul ocupat Consilier dezvoltare afaceri 

Activităţi si responsabilităţi 

principale 

1. Explorarea mediului de afaceri pentru a identifica noi oportunităţi de acces pe 

piaţă pentru companie. 

2. Auditarea procesului de producţie în scopul creşterii eficienţei şi reducerii 

costurilor colaterale. 

3. Menţinerea contactului permanent cu reprezentanţii operaţionali ai clienţilor 

pentru a asigura un feedback în timp util. 

mailto:mariusg3333@gmail.com
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Numele şi adresa 

angajatorului 
Zayan Exterior Ltd., Calgary, Canada 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Construcţii 

  

Perioada Iunie 2016 – noiembrie 2018 

Funcţia sau postul ocupat Ofiţer superior de informaţii 

Activităţi si responsabilităţi 

principale 

1. Conducerea activităţii într-o nouă direcţie de dezvoltare prin crearea unui sistem 

bazat pe performanţă, asigurând serviciile în condiţii de siguranţă şi nivel ridicat de 

calitate, cu cost optim. 

2. Pe baza evaluărilor periodice, asigurarea unor roluri manageriale şi contribuţia în 

diferite etape ale proceselor de reformă şi modernizare. 

3. Lucrul îndeaproape cu oficiali de rang înalt din alte entităţi şi companii de stat, 

atât la nivel bilateral, cât şi în grupurile de lucru interinstituţionale. 

4. Elaborarea şi coordonarea programelor de pregătire a personalului şi stabilirea de 

formule care să asigure continuitatea în formare, cu accent pe actualizarea 

cunoştinţelor şi bunelor practici pe liniile de lucru, principii de lucru similare 

planificării proiectelor de management şi executarea specifică a misiunilor, întărirea 

motivaţiei intrinseci a personalului, abordând diferenţele dintre generaţii şi medii 

diverse, adaptarea la mediu, îmbunătăţirea competenţelor şi dobândirea de noi 

competenţe necesare menţinerii unui grad ridicat de competitivitate în domeniul de 

responsabilitate. 

Numele şi adresa 

angajatorului 
Direcţia de Informaţii Militare / Ministerul Apărării Naţionale 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Siguranţă naţională 

  

Perioada Mai 2012 – mai 2016 

Funcţia sau postul ocupat Şef Birou Promovare Comercial - Economică a României în Algeria 

Activităţi si responsabilităţi 

principale 

1. Managementul strategic al evaluării pieţei şi al accesului pe piaţă  

• Sprijinirea ambasadorului în furnizarea de leadership şi direcţie operaţionale 

strategiei comerciale şi economice a României în Algeria.  

• Dezvoltarea şi monitorizarea implementării strategiei comerciale şi economice 

multianuale a României în Algeria, inclusiv managementul monitorizării şi 

raportării eficiente a performanţei. 

• Asistarea şi coordonarea companiilor româneşti în abordarea lor de comerţ 

exterior faţă de piaţa algeriană şi cea africană. 

• Dezvoltarea şi implementarea Managementului Procesului şi Calităţii. 

• Gestionarea şi îmbunătăţirea proceselor legate de controlul documentelor şi 

managementul bazelor de date. 

• Crearea şi dezvoltarea unor relaţii de calitate cu mediul administraţiei locale şi 

centrale algeriene pentru a asigura o bună comunicare şi cooperare bilaterală. 

• Elaborarea de briefing-uri şi documente de politică referitoare la aspecte 

comerciale şi economice. 

• Evaluarea unei cunoaşteri maxime a situaţiei economice, comerciale şi de 

securitate algeriene, pentru a asista pe deplin companiile româneşti interesate sau 

care acţionează deja pe piaţa algeriană.  

 2. Management financiar 

• Întreaga situaţie financiară şi optimizări (contabilitate, bugetare, cheltuieli etc.). 

• Procesarea şi managementul bugetului de la terţi. 

• Consiliere investitorilor romani pe specificul financiar al pieţei algeriene. 

Numele şi adresa 

angajatorului 
Ministerul Economiei, Comerţului şi Mediului de Afaceri / Ambasada 

României în Algeria 
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Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Guvernamental / diplomaţie economică 

  

Perioada Decembrie 2011 – mai 2012 

Funcţia sau postul ocupat Consilier principal de comerţ exterior   

Activităţi si responsabilităţi 

principale 

1. Sprijinirea Directorului General în furnizarea de leadership şi direcţie strategiei 

comerciale şi economice a României în regiunea Orientul Mijlociu – Africa de 

Nord (MENA). 

2. Dezvoltarea şi monitorizarea implementării strategiei comerciale şi economice 

multianuale a României în regiunea MENA. 

3. Dezvoltarea şi implementarea managementului calităţii. 

4. Îmbunătăţirea procesului legat de gestionarea documentelor şi bazelor de date şi 

menţinerea unei evidenţe precise a documentelor cheie în conformitate cu legile 

române şi reglementările UE. 

5. Crearea şi dezvoltarea unor relaţii de calitate cu ambasadele şi/sau birourile 

economice ale ţărilor din regiunea MENA. 

Numele şi adresa 

angajatorului 
Ministerul Economiei, Comerţului şi Mediului de Afaceri 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Guvern / comerţ exterior 

  

Perioada August 2005 – noiembrie 2011 

Funcţia sau postul ocupat Ofiţer superior de informaţii 

Activităţi si responsabilităţi 

principale 

1. Asistarea Şefului Serviciului în monitorizarea, evaluarea şi securizarea mediului 

de securitate al personalului MID, local sau străin. Sarcinile implicau, treptat, 

activităţi specifice de contrainformaţii, analiza şi livrarea de note informative, 

operaţiuni de informaţii la nivel naţional, regional şi internaţional. 

2. Asigurarea legăturii cu departamentul HR în verificarea şi evaluarea situaţiei 

personale de securitate a personalului direcţiei. 

Numele şi adresa 

angajatorului 
Direcţia de Informaţii Militare/ Ministerul Apărării Naţionale 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Siguranţă Naţională 

  

Perioada Martie 2000 – iulie 2005 

Funcţia sau postul ocupat Ofiţer de informaţii 

Activităţi si responsabilităţi 

principale 

1. Am acţionat ca lucrător, ulterior şef de echipă, în unitatea de informaţii care 

asigură securitatea preşedintelui, prim-ministrului României şi omologilor lor 

străini. 

2. Oferirea de briefing-uri regulate şi ad-hoc cu echipele de protecţie, pentru a 

asigura o abordare pro-activă a oricăror vulnerabilităţi identificate. 

 

 3. Asigurarea repartizării sarcinilor, atât generale cât şi particulare, pentru membrii 

echipei şi supravegherea bunei executări a acestora. Pe parcurs am fost permanent 

implicat în urmărirea şi evoluţia obiectivelor de etapă, precum şi în îndrumarea şi 

corectarea la nevoie.  

4. Asigurarea cooperării inter-agenţii cu echipele de securitate, entităţile civile 

implicate, precum şi cu omologii străini de securitate. 

Numele şi adresa 

angajatorului 
Serviciul de Protecţie şi Pază 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Siguranţă Naţională 
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Perioada August 1996 – martie 2000  

Funcţia sau postul ocupat Ofiţer de informaţii 

Activităţi si responsabilităţi 

principale 

1. Identificarea vulnerabilităţilor de securitate, spionaj şi operaţiuni de informaţii 

ostile. 

2. Luarea tuturor măsurilor necesare pentru a securiza şi preveni vulnerabilităţile 

identificate şi potenţiale, precum şi pentru a neutraliza, contracara şi aduce în faţa 

justiţiei făptuitorii. 

Numele şi adresa 

angajatorului 
Serviciul Român de Informaţii 

Tipul activităţii sau sectorul 

de activitate 

Siguranţă Naţională 

  

Educaţie şi formare  
  

Perioada 2021 - prezent 

Calificarea/diploma obţinută Masterat 

Disciplinele principale 

studiate/competenţele 

profesionale dobândite 

Leadership şi consultanţă în afacerile comerciale internaţionale 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ/furnizorului de 

formare 

Universitatea Hyperion din Bucureşti, Facultatea de Ştiinţe Economice, 

Calea Călăraşi nr. 169, sector 3, Bucureşti (România) 

www.hyperion.ro  

Nivelul în clasificarea naţională 

sau internaţională 

ISCED Nivel 6 

  

Perioada 2017 

Calificarea/diploma obţinută Studii post-universitare 

Disciplinele principale 

studiate/competenţele 

profesionale dobândite 

Management şi leadership 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ/furnizorului de 

formare 

Academia de Studii Economice 

Piaţa Romană nr. 6, sector 1, Bucureşti 

www.ase.ro  

Nivelul în clasificarea 

naţională sau internaţională 

ISCED Nivel 5 

  

Perioada 2007 

Calificarea/diploma obţinută Atestat Canadian Forces Language School 

Disciplinele principale 

studiate/competenţele 

profesionale dobândite 

Foreign Language Training Programme (French and English) for foreign 

personnel who participate in the Military Training and Cooperation Program 

(MTCP) 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ/furnizorului de 

formare 

Canadian Forces Language School 

101 Colonel By Dr, Ottawa, ON ON K1A 0K2, Canada 

www.canada.ca   

Nivelul în clasificarea 

naţională sau internaţională 

ISCED Nivel 3 

  

 

 

http://www.hyperion.ro/
http://www.ase.ro/
http://www.canada.ca/
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Perioada 2005 - 2006 

Calificarea/diploma obţinută Masterat (fără susţinerea disertaţiei) 

Disciplinele principale 

studiate/competenţele 

profesionale dobândite 

Relaţii internaţionale 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ/furnizorului de 

formare 

Universitatea din Bucureşti, Facultatea de Ştiinţe Politice 

Calea Plevnei nr. 59, Bucureşti 
www.unibuc.ro/studii/facultati/facultatea-de-stiinte-politice  

Nivelul în clasificarea 

naţională sau internaţională 

ISCED Nivel 6 

 
 

 

Perioada 2004 - 2005 

Calificarea/diploma obţinută Certificat de absolvire 

Disciplinele principale 

studiate/competenţele 

profesionale dobândite 

Politică externă şi relaţii internaţionale 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ/furnizorului de 

formare 

Institutul Diplomatic Român 

Bulevardul Primăverii 33, Bucureşti 
www.idr.ro  

Nivelul în clasificarea 

naţională sau internaţională 

ISCED Nivel 3 

  

Perioada 1992 - 1996 

Calificarea/diploma obţinută Diplomă de licenţă (specializarea Psihosociologie) 

Disciplinele principale 

studiate/competenţele 

profesionale dobândite 

Sociologie, psihologie, informaţii 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ/furnizorului de 

formare 

Academia Națională de Informații „Mihai Viteazul” 

Şoseaua Odăii 20-22, Bucureşti  
www.animv.ro  

Nivelul în clasificarea 

naţională sau internaţională 

ISCED Nivel 7 

  

Perioada 1988 - 1992 

Calificarea/diploma obţinută Diploma de bacalaureat 

Disciplinele principale 

studiate/competenţele 

profesionale dobândite 

Profil real / Informatică 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ/furnizorului de 

formare 

Colegiul naţional „Mihai Eminescu” Satu Mare 

Strada Mihai Eminescu nr. 1, Satu Mare (România) 

www.eminescusm.ro  

Nivelul în clasificarea 

naţională sau internaţională 

ISCED Nivel 3 

 

 

 

 

 
  

http://www.unibuc.ro/studii/facultati/facultatea-de-stiinte-politice
http://www.idr.ro/
http://www.animv.ro/
http://www.eminescusm.ro/
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Cursuri de perfecţionare 

profesională 

 

 - Certificat de formator; 

- Curs şi diplomă de absolvire pentru managementul activităţii de 

informaţii militare 

- Curs şi diplomă de absolvire pentru gestionare interviuri de securitate 

Wicklander Zulawski nivel I 

Aptitudini şi competenţe 

personale 

 

Limbi străine cunoscute  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 

Discurs oral  

Engleză  C2  
Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  

Franceză  C2  
Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  

Germană  A2 
Utilizator 

elementar 
A2 

Utilizator 

elementar 
A2 

Utilizator 

elementar 
A2 

Utilizator 

elementar 
A2 

Utilizator 

elementar 

Maghiară  C2  
Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  
C2  

Utilizator 

experimentat  

Italiană  A1 
Utilizator 

elementar 
A1 

Utilizator 

elementar 
A1 

Utilizator 

elementar 
A1 

Utilizator 

elementar 
A1 

Utilizator 

elementar 

Rusă  B1 
Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 

Arabă  B1 
Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 

Spaniolă  B1 
Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 
B1 

Utilizator 

intermediar 

Olandeză  A1 
Utilizator 

elementar 
A1 

Utilizator 

elementar 
A1 

Utilizator 

elementar 
A1 

Utilizator 

elementar 
A1 

Utilizator 

elementar 

 (*) Cadrului european comun de referinţă pentru limbi  

  

Competenţe şi abilităţi 

sociale 

• Profesionist foarte adaptabil, care identifică eficient tehnologia şi resursele 

potrivite pentru a îndeplini obiectivele de afaceri ale companiei cu rezultate 

pozitive, reducând cheltuielile şi oferind rentabilitate maximă investiţiilor. 

• Încadrare în termene limită stricte.  

• Atitudine centrată pe client.  

• Muncă sub presiune. 

• Foarte bune abilităţi interpersonale, vorbitor fluent de engleză, franceză, 

română, maghiară.  

• Aptitudini avansate de a oferi un nivel înalt de calitate a serviciilor 

clienţilor interni şi externi. 

• Abilitatea de a crea spirit de lucru în echipă, de a conduce oameni şi echipe 

multidisciplinare, de a comunica la toate nivelurile şi de a raporta progresul 

într-o manieră clară şi concisă. 
  

Competenţe şi aptitudini 

organizatorice 

• Profesionist experimentat, cu expertiză avansată în management şi 

leadership. 

• Peste 20 de ani de experienţă în operaţiuni comerciale, evaluare şi acces 

pieţe, securitate, management de proiect, furnizare de servicii pentru 

companii private şi companii de stat. 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
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• Abilitatea de lucru în echipă, de a conduce oameni şi echipe 

multidisciplinare, de a comunica la toate nivelurile şi de a raporta progresul 

într-o manieră clară şi concisă. 
  

Competenţe şi aptitudini 

tehnice 

Utilizare PC 

  

Competenţe şi aptitudini de 

utilizare a calculatorului 

Microsoft Office 

  

Competente şi aptitudini 

artistice 

Lectură, muzică, film 

  

Permis de conducere Categoria  A şi B  
  

Informaţii suplimentare  

  - Membru  al International Police Association (IPA) şi Mensa Canada. 

 - Scafandru calificat (SSI, SDI şi SCUBA Educators). 

 - Practician EFT/TFT (tapping). 

Referinţe  
 

-     Disponibile la cerere 

 
 

 

 

 

Declar pe proprie răspundere că datele prezentate sunt corecte şi în conformitate cu realitatea. 

 

Marius – Florin Ghiberdic 

 

 

Bucureşti, 2022 


